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昨今、若者の都市部への流出や価値観の多様化により、ＪⅭの会員数は減少傾向にあり、

地域を担うリーダーの減少が危惧されています。私たち自身が地域を牽引するリーダーへ

と成長し続けるとともに、時代に即した強固な組織づくりと運動を展開することが、明るい

豊かな地域社会の実現になると考えます。そのためには、会員拡大とメンバーの育成に注力

し、地域に変革をもたらすことができるリーダーを数多く輩出する必要があります。 

まずは、ＬＯＭとして永続的で勢いのある組織をつくるために会員拡大連絡会議議長と

連携して会員拡大を行い、組織強化のために同じ志を持つ仲間を数多く迎え入れます。そし

て、入会後は退会者を出さないためにも一人ひとりと向き合い、各々の負担や想いを理解し

た上で、フォローアップしながら委員会や例会などのＬＯＭを中心とした活動に積極的に

参加していただき、八女ＪⅭが深い絆で結ばれている事を十分に理解していただいて、メン

バーとの懇親を深めながらＪⅭという組織や価値、存在意義を学んでいただきます。さらに、

新入会員が行動力を兼ね備えたリーダーへと成長するために、ＪＣ運動や活動における行

動方針の三信条を実践的に学ぶ事ができる事業を構築することで組織の結束力を高め、リ

ーダーに必要な精神力や実行力等の実用的なスキルの習得やメンバーの懇親を深めること

ができる機会を提供します。また、代々受け継がれてきた３ＬＯＭ合同例会の企画と運営を

通じて、セレモニーにおける会場設営や基礎、礼儀、礼節などの流儀や作法、スキルを学び

つつ、ＬＯＭの垣根を越えた強固な関係を築き上げる機会にします。 

新入会員の積極的な活動や運動を通じて、ＬＯＭ全体が「一心」となりお互いを尊重し合

い、未来を創造し牽引できるリーダーへと成長を遂げ、一丸となって持続的に地域へインパ

クトを与える組織へと成長することで、明るい豊かな八女地域を実現します。 


